
Mayenne Nature Environnement 
Association créée en 1982. Reconnue Entreprise Sociale et Solidaire. 

Agréée au titre de la loi du 10 juillet 1976, relative à la protection de la nature. Habilitée à prendre part au 

débat sur l’environnement. 

 

16 rue Auguste Renoir - 53950 LOUVERNE - Tel : 02.43.02.97.56 

contact@mne53.fr / mayennennatureenvironnement.fr 

 

Chargé(e) d’études Herpétologue  (H/F) 
 
Poste : Chargé(e) d’études Herpétologue (H/F)  
Localisation : Louverné 
Contrat : CDD d’1 an à partir de mi-janvier ; avec ouverture possible sur un CDI 
Expérience : 1 à 3 ans minimum souhaitée 

 

 
Contexte de l'annonce et définition de poste : 

 
Mayenne Nature Environnement est une association départementale de protection de la 
nature  créée en 1982, composée de 8 salariés et de 480 adhérents. 

Dans le cadre d’un renfort de l’équipe salariée pour la réalisation d'études, nous recherchons 
un(e) chargé(e) d’études en capacité de mettre en œuvre des protocoles de suivi de 
populations animales déjà établis, dans le cadre de partenariats publics et privés, dont 
certains s’inscrivent dans la durée. 

La mission consistera à utiliser les protocoles établis, identifier et dénombrer les espèces 
d'amphibiens et de reptiles sur le terrain, proposer et accompagner la mise en œuvre 
d’aménagements favorisant la présence, le maintien et le développement des espèces, à 
saisir les données sur la base de données « Faune-Maine » et à retransmettre ces 
informations de façon claire et précise pour la rédaction des bilans annuels en adéquation 
avec les missions confiées à MNE. 
Il s’agit d’une mission d’expertise de terrain, d'analyse, de saisie et de restitution des 
données, en lien avec les chargées de missions en poste. 
 
 
Lieu : Poste basé à Louverné (53), au siège de l’association 
 

 
Missions : 

 
● Recherches auditives et à vue, déterminations sur le terrain et restitution à partir de 
protocoles (PopReptiles et PopAmphibiens), rédaction du rendu de la mission. 

● Saisie des données de terrain sur la base de données utilisée par l'association (Faune-
Maine) et illustration des rapports par des cartes réalisées sous SIG (QGis). 
● Proposition de mode de gestion adaptés et d’aménagements spécifiques 
(Création/entretien de mares, plantations, …). 
● Accompagnement à la réalisation de ces aménagements (organisation et suivi de 
chantier). 
 
 
 
Profil recherché : 
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BTSA GPN minimum avec expérience requise (obligatoire). 
 
● Très bonne connaissance des espèces recherchées : amphibiens (détermination à vue et 
au chant, reconnaissance des larves et têtards), reptiles (détermination à vue). 

● Connaissance des protocoles (PopAmphibiens, PopReptiles), des bases de données en 
ligne Biolovision et pratique du SIG (QGis). 

● Autres compétences naturalistes fortement appréciées, notamment Chiroptères et 
insectes saproxyliques. 

● Expérience significative dans le suivi des travaux et l’organisation de chantiers. 

● Bonnes capacités rédactionnelles : restitution d’études à l’écrit et à l’oral. 

● Bonnes capacités relationnelles et de travail en équipe, être rigoureux, savoir 
s’organiser, être autonome et en bonne condition physique. 

 
 
Conditions particulières : 
 
Permis B et véhicule indispensables (déplacements sur l’ensemble du département)  
Travail en soirée (voire de nuit) 
 
 
Contrat : 
 
● Début de contrat : 15 janvier 2024 
● Contrat à durée déterminée d’1 an (du 15 janvier 2024 au 11 janvier 2025) 
● Temps plein de 35 heures 
● Rémunération selon la Convention Collective Nationale ECLAT, groupe C ou D selon 

expérience, coeff 285 ou 305, soit entre 1 950 et 2 115 euros brut. 
 
 
Modalité de recrutement : 
 

• CV et lettre de motivation à envoyer par courrier électronique à direction@mne53.fr, en 
copie à m.perrin@mne53.fr. 

• Clôture des candidatures le 13 décembre 2023 

• Entretien à partir du 18 décembre 2023 
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